REFERAT af
ORDINAER GENERALFORSAMLING
Vinde Helsinge Friskole, Vestsjaellands Idraetsefterskole
Tirsdag, den 26. april 2016 kl. 19.00

i "Musiksalen”
DAGSORDEN:

Valg af dirigent

Valg af protokolfgrer og stemmeteellere

Bestyrelsens beretning

Forstanderens beretning

Foreleeggelse af revideret regnskab til orientering

Indkomne forslag

Valg af 6 medlemmer til bestyrelsen — pa valg for skolekredsen: Ole

Regnersgaard og Torben Lollike. P& valg for foraeldrekredsen: Bettina

Halskov, Nanna H. Nielsen, Sgren Tullesen og Henrik F. Jensen.

8. Valg af 2 suppleanter: Pa valg er: Lars Lynge (skolekredsen) og
Christina Vinther (foraeldrekredsen)

9. Evt

NoOv b G N s

Visang: Gi’' os lyset tilbage...
Formanden bad velkommen.

AD 1 — Valg af dirigent

o Bestyrelsen foreslog Palle Clausen, som blev valgt.

o Palle Clausen konstaterede, at generalforsamlingen var rettidigt indkaldt og derfor beslutningsdygtig. Palle
gennemgik dagsorden.

AD 2 — Valg af protokolfgrer og stemmetzellere
o Protokolfgrer: Dorte Marie Hansen blev foresl&et og valgt
e Stemmeteellere: Peter Nielsen og Lars Futtrup blev foreslaet og valgt.

AD 3 — Bestyrelsens beretning

Arsberetning ved generalforsamling 26.april 2016

P4 vegne af bestyrelsen vil jeg endnu engang byde jer alle velkommen til dette &rs generalforsamling og igen i &r er det dejligt at | fra vores skolekreds som vi
stiftede sidste ar ogsa er godt repreesenteret. Vi kunne dog godt gnske os endnu flere medlemmer af skolekredsen og det héber vi | vil bidrage til som Henrik vil
komme ind pai sin beretning.

2015 vil jeg srligt huske for, at det var ret hvor vi havde det sterste antal elever bade i friskolen, efterskolen og SFO’en.

| en tid med faldende &rgange og stor konkurrence er jeg pa hele skolens vegne stolt over den store opbakning til den méade vi har valgt at drive fri- og efterskole
pa.

| 2015 har vi naturligvis ogsé haft mange arrangementer og begivenheder og jeg vil her naevne nogle fa:

| efterskolen fejrede vi vores 125 &rs jubilasum og det forhold, at vi er Sjeellands ldste efterskole med en emneuge for hele skolen, der kulminerede med den
utrolig flotte opvisning i den store hal - det vil jeg komme tilbage il.

Vi indviede vores nye flotte parkourbane, som vi havde dramt om i flere &r og hvor vi skylder AP Maller Fonden en stor tak for deres bidrag til at det kunne
lykkes. Vi har styrket den boglige profil ved at tilbyde fransk som provefag og vi besluttede efter en del draftelser at kommende elevhold vil opleve at deres
liniefag styrkes med en studierejse.

| friskolen : vi fik 3 elever med i kommunens ungerad - herligt at se at vore unge mennesker allerede i en tidlig alder tager ansvar og sgger indflydelse. Vi har
haft aktivitetsdag med besagende fra andre friskoler hvor der var op mod 300 aktive unge mennesker sammen og vi har féet rigtig gode tilbagemeldinger fra
bade elever og lerere.

Sommerfesten og juletrasfesten var der meget stor opbakning il og en szrlig begivenhed hvert &r er det lokale fodboldstesvne i Garlev hallen. Det er en super
dag hvor vi alle - barn som foraeldre - bade kan have det socialt godt sammen med andre, st& sammen og kesmpe for at vinde - enten kampen pa banen eller pa
opbakningen pé tilskuerpladseme og dermed skabe feelles oplevelser og minder.

Vi har styrket undervisningen med vores igangveerende arbejde med cooperative learning

Vores 8. 0g 9. klasser har veeret i praktik, og 8. klasserne har veeret pa introuge p forskellige uddannelsessteder 54 de kan blive endnu bedre kleedt pa til at
trasffe deres fremtidige udd. valg.

| SFOen var vi spaendte pa hvilken indflydelse vores nye model ville f& pa brugen, og vi ma sige at det er blevet en stor succes, som Henrik komme naermere
ind pa i sin beretning.

2015 var ogsa 4ret hvor vi stiftede vores skolekreds og for farste gang valgte medlemmer herfra til bestyrelsen. Det var et resultat af vor strategi om at styrke
bestyrelsen specielt p4 efterskoleomradet med kompetancer udefra - og det synes jeg vi er lykkedes rigtig godt med.

Jeg lovede at vende tilbage il jubileeumsfesten og det ger jeg sa nu. Som sagt startede ugen med en faelles emneuge for fri- og efterskolen og savel vore elever
som vore lzerere havde store udfordringer med at alle skulle lere rigtig meget p& meget kort tid og mange kom nok til at sige noget i retning af - “det nar vi aldrig
til pa fredag”. Ogja - dagene gik hurtigt - alt i mens der var stor aktivitet pa kryds og tveers af hele skolen og

sa kom fredagen.

Bade elever og lerere var spandte og enkelte blev méaske lidt nervese da de s& de mange gaester som stod eller sad spaendte og parate il at se
jubilzeumsshowet. Og sé gik showet igang - og hvilken oplevelse. Det var fantastisk livsbekraeftende at se vore elever fra de helt sma til de helt store give sig
100% og efter bade elevernes og publikums reaktion at dsmme var det en oplevelse, som de vil huske i mange mange ar,

For mig var det ogsé en bekraftelse pa, at vi her pa skolen kan noget helt seerligt - at veere med til at skabe faellesskab, livsgleede, tolerance, ansvarlighed,
samarbejdsevne og selvvaerd. Alle ting som er en vigtig del af vort vaerdigrundlag. At vi ogsé er gode il at bibringe vore elever de faglige feerdigheder, bekreeftes
vi af de offentligt tilgaengelige statistikker hvor vi er med helt fremme og resultatet af den netop gennemfarte elev og foraeldreevaluering er vi meget tilfredse
med.
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Det vil jeg sammenfattende betragte som et meget tilfredsstillende og er et godt udgangspunkt for vore fortsatte gnsker om sével fastholdelse som
yderligere forbedringer.
Miligpavirkning.
Vi hari 2015 valgt at investere i en energimasrkning af hele vor skole, idet vi gnskede at sikre, at de forbedringer og investeringer vi gor pa skolen sker bade ud
fra et sdvel miligmasssigt som skonomisk hensyn.
Det har vi vaeret rigtig glade for, idet det har haft en stor betydning ift. den kommende renovering af den gl. hal og samtidig har betydet i gangsaet-ning af en
reekke mindre forbedringer, hvor der viste sig en meget hurtig tilbagebetalingstid og besparelse af co2 pavirkningen.
Med energimasrkningen lever vi samtidig ogsa op til de formelle lovpligtige krav der er pa omradet.
Vi har i 2015 selv produceret 172.000 kw el pa vort store solcelleaniaeg og dermed opnaet en selvforsyningsgrad pa godt 86%. Det er meget tilfredsstillende og
sikrer fortsat en kortere tilbagebetalingstid end budgetteret.
Fremtidige investeringer:
Nar vi kigger lidt frem kan vore elever se frem til yderligere forbedringer af vore udenders som indendars facilliteter, som Henrik vil kommentere lidt p i sin
beretning, og vi kan ogsa sige at der fortsat er mange ensker p& byggeudvalgets liste.
Medarbejdeme:
Som jeg tidligere har vasret inde pa har vi her pa skolen rigtig dygtige og engagerede medarbejdere.
Det er ogs4 arsagen il, at vi i bestyrelsen med ro i sindet, kunne imadekomme Hanna og Henrik's enske om en orlov | 8 uger henover julen, s& de kunne & en
drem opfyldt omkring en leengere udlandsrejse - det vil jeg kort vende tilbage til.
Vi1 bestyrelsen vil naturliguis fortsat arbejde for og investere i at kunne fastholde, udvikle og tiltraskke de kompetancer - faglige sével som menneskelige, som vi
til enhver vurderer at have behov for. PC’ere er en naturlig del af vor undervisning og det var ogsa arsagen fil at vi sidste &r investerede i en pc il alle vore
leerere.
Derudover har vi stor fokus pa at give vore medarbejdere mulighed for videreuddannelse, medindflydelse og arbejdsmiljg og valgt at nedsastte et visionsudvalg
med deltagelse af bade medarbejdere, ledelse og bestyrelse | begge skoleformer, som skal vasre med til at praege vores fremtidige udvikling.
Zkonomi.
Vores revisor vil lidt senere gennemga vores regnskab, 4 jeg vit ngjes med at konstatere at vi kommer ud af 2015 med et tiffredsstillende overskud pé godt 1,1
mio. kroner og en fornuftig likviditet, der muligger en fortsat udvikling, forbedring og investering i vor skole.
Jeg héber dog ikke, at fordi vi driver vores skole ansvarligt, med rettidig omhu og et overskud der skal sikre vores eksistensberettigelse pa den lange bane, at
det s igen skal fore til yderligere krav fra politikernes side om yderligere besparelser, udover de betydelige der allerede er besluttet og gennemfart og de der vil
ramme os fra nu og frem mod 2019. Jeg forventer samtidig at revisor lidt senere vil bekresfte at det jeg betragter som en blank pategning fra revisionens side,
ogsa er hans udtryk og bekrasftelse overfor modemiseringsstyrelsen om, at vi lever op til alle geeldende lovkrav, at vi giver et retvisende billede af vor drift osv.,
selvom han nok vil bruge lidt flere ord end jeg for at dokumentere dette.
| modsat fald ma jeg jo nok imedese en indkaldelse til talerstolen igen fra dig Palle som dirigent.
Tiden naermer sig nu de kommende eksaminer for vore afgangsklasser i savel fri- som efterskolen og vore laerere har travit med at sikre at eleverne far de sidste
ting med i deres rygsaek, sa de er klaedt bedst muligt pé til eksaminerne.
Jeg vil gerne rette en stor tak til alle vore medarbejdere for en stor og engageret indsats og en saerlig tak til vore til vores stedfortreedere i Hanna og Henrik's
fravasr - Charlotte i friskolen og Mette Marie i efterskolen. Det kiarede | som forventet pa glimrende vis.
Det er jer medarbejdere og ledelss, der skal omszastte vore visioner, strategier, vaerdier osv. il handling ift. at vore barn fortsat udvikles til at blive hele
mennesker, som kan bega sig i og vasre en del af fremtidens samfund. Det beviser | dagligt og det er vi stolte over.
Nu teenker Lars maske - hvorfor blev jeg ikke nasvnt - jeg var jo overordnet ansvarfig for hele skolen i orlovsperioden - men bare rolig Lars - jeg har ikke glemt
dig.
Jeg kan vel passende tillade mig at slutte min beretning med at sige at du Lars og méske din familie ogsé - formentligt seerligt vil huske denne jul.
Op mod jul modtog vi nemlig 2 opsigelser fra nogle af vore medarbejdere - ikke pa grund af utiffredshed osv., men sadan er ledetsesrollen sa uforudsigelig og
det gav da en naturlig lejlighed til at stressteste din hjerne og bede den taenke mange tanker, herunder helt ned i det lavpraktiske som fx. - kan vi holde
ansasttelsessamtaler mellem jul og nytar og er det overhovedet muligt at nogle fra ansaettelsesudvalget kan deltage !}
Du skal vide Lars, at du klarede det fint og vi er glade for at have dig i ledelsesteamet.
Tak til bestyrelsen og ledelsen - Henrik, Hanna, Lars, Lotte,, for et godt samarbejde og en engageret indsats og naturligvis dig Henrik for vore mange korte og
lange samtaler i abet af aret,
Med baggrund i min beretning ser jeg lyst pa vore muligheder for fortsat at drive skole her i Vinde Helsinge til gavn for os alle og ikke mindst vort lokalsamfund,
og sammen skal vi nok lgse de udfordringer og muligheder fremtiden vil byde os pa.
Til slut haber jeg vi far en rigtig god aften sammen, krydret med en god debat og jeg er sikker pa du Palle nok skal dirigere slagets gang pa sadvanlig
professionel vis.Tak.
Allan Olsen, bestyrelsesformand

AD 4 - Forstanderens beretning

Arsberetning ved generalforsamling 26.april 2016

Markerne omkring os er blevet granne, bagen er ved at springe ud. — det er tegn pa at det er blevet forar. Om foréret er det tid til generalforsamling og tid til at
se tilbage p4 det gamle &r. Jeg synes, vi kan se tilbage pa endnu et godt &r pé vores skole. Et ar hvor vi kunne fejre efterskolens 125 &rs jubilssum — Sjellands
ldste efterskole - Med en flot emneuge, en flot festaften og et flot jubilasumsskrift.

Efterskolen

Nu har vi vaeret idraetsefterskole i snart 4 ar. Er det sa en helt anderledes efterskole vi har i dag - kunne det vaere naerliggende at sparge. Selvfalgelig er fagene
blevet mere idreat fokuseret og vores elever er ligeledes blevet mere idraetsinteresseret, men nar det sé er sagt, sa drejer dagligdagen sig stadig om det samme,
som den altid har gjort pa efterskolen. Nemlig at danne og uddanne unge mennesker — s de bliver mere klar til deres videre voksen liv. Den del af
efterskolearbejdet har ikke sendret sig selvom vi er blevet en idrastsefterskole. Nar eleverne kommer her mader de en skole med klare vaerdier og holdninger til
hvad der er rigtigt og hvad der er forkert. De skal laere at indgé i et forpligtigende fellesskab med nogle faste regler og rammer. De mader laerere der har store
forventninger til dem. Det er meget nyt for nogle af vores elever. S& selvom vi er blevet idrastsefterskole bruger laererene stadig rigtig meget tid pé at danne /
opdrage eleverne.

Engang imellem kan man godt blive lidt overrasket over hvad de unge mennesker kommer fra. Hvilken dannelse de har med! Og hvad de har vaeret vand til. -
S4 dannelse er stadig en meget vigtig del af efterskolen, Uddannelse bruger vi ogsé meget tid p&. Det er jo her vores fagraekke kommer ind. Da vi lavede de
faglige rammer for vores idraetsefterskole for godt 5 &r siden. Satte vi os det mal, at vi ville lave en boglig idreetsefterskole med fesliesgymnastik og 4 linjefag.
Fodbold, Outdoor, Dans og Spring/parkour.

Jeg synes, at vi er kommet riglig godt i gang. Vi har faet styrket det boglige samtidig med, at vi har fokus pa at udvikle linjefagene og feellesgymnastikken. Vi
arbejder Isbende med at udvikle og forbedre de forskellige elementer i idratsefterskolen. | &r har vi sdledes valgt at styrke den boglige side ved at tilbyde fransk
i bade 9. og 10. kl. som prove fag.

Fodboldlinjerne er blevet styrket med den nye kunstgraesbane i Gerlev og efter sommerferien tager vi vores nye fodboldbane i brug.

Spring/parkour linjen er helt klart blevet styrket med den nye parkourbane, som blev indviet sidste forar. Jeg er sikker pé at vores danselinje far gleade af
renoveringen af vores gamle idrastshal, som vi saetter | gang her til foréret,
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Fra naeste skoledr har vi vagt at styrke alle linjefagene med en udenlandstur. ~ Det bliver en studie- og trasningstur, hvor eleverne bliver udfordret med deres
linjefag under fremmede himmelstrgg. Der bliver ture til Tyskland, @strig, Island, England og Spanien.
Fra naste skoledr tilbyder vi ogsa et nyt linjefag nemlig Krop, Sind og Sundhed. Der har vaeret fin sagning til faget.
Vores feellesgymnastik og opvisning har vi ogsa arbejdet pa at udvikle ved at give den lidt kant, s vi skiller os ud fra de mange andre opvisninger. Det synes jeg
lykkes rigtig godt i & - vi har sa sent som i torsdags vist opvisningen pa Radhuspladsen i Kgbenhavn.
De farste par ar som idratsefterskole havde vi det lidt svaert ved at fa fyldt skolen helt op, sa derfor har vi arbejdet meget malrettet med vores PR strategi for at
tiltraekke flere elever. Det ma vi sige er lykkedes. Til det nuvaerende hold var der meget fin spgning, vi var séledes fyldt allerede | marts méned sidste forar — det
samme har veeret tilfaeldet med det hold der skal starte til august. Vi har besat alle 116 pladser.
Fremtiden for vores efterskole
Med fyldt skole tit sommer og mange skrevet op til de kommende &r ser det positivt ud. Til september tager vi vores nye fodboldbane i brug, det bliver et godt
aktiv for vores fodboldlinjer.
I uge 37 skal vi for farste gang have alle elever pa linjefagsture rundt i Europa — det bliver spaendende.
Vores visionsudvalg arbsjder pé en ny vision for vores efterskole. Det skal sikre at vi forsat er en attraktiv efterskole i udvikling.
Friskolen
Vihar pt. 188 elever i Friskolen, det er 12 flere end vi var for 2 &r siden. Vi har siledes nu kun ledige pladseri 0. —2-4. - 5. - 0g 8. klasse,
Vi ma samtidig konstatere, at der er fasrre bern i vores omrade. Sa nar vi har @get vores elevial til det hidtil starste betyder det, at vi har en sterre procent del af
de barn, der bor i vores omréde. Til sommer starter vi med en fyldt 0. klasse pa 20 elever - de starter i FGR-SFO'en i nasste uge.
| friskolen arbejder vi jo 0gsa pa en made med dannelse og uddannelse lige som i efterskolen. Det er selvfalgelig pa en lidt anden made og over et leengere
forlgb. Jeg synes vi gar det rigtig godt inden for begge omrader.
Hvad uddannelsen angar oplever jeg, at vi har et flot fagligt niveau i de forskellige klasser. Vi har nogle dygtige leerere, der sestter store krav og forventninger til
deres elever. Nar vi far elever fra andre skoler siger de ofte, at vi har et hgjere fagligt miljg end pa den skole de kommer fra.
Nér vores afgangsklasser bliver sammenlignet med andre skoler pa landsplan ligger vi ofte helt i top.
Hvad dannelsen angér. Ja sé bruger leererene i friskolen ogsa meget tid pa at fa elevere til at felge regler og aftaler, og fa dem tit at fungerer i trykkerammer
med respekt for hinanden. Det er en proces, der starter allerede i Far-sfo’'en og fortsatter op gennem klasserne. Nogle klasser kommer hurtigt til at fungerer
godt andre skal lige have et par ar.
Generelt er min oplevelse at vi har nogle gode og velfungerende klasser med nogle sgde elever. Vi oplever naesten altid at vores elever far ros nér vi er ude
med dem eller vi har gasstelaerere pé beseg.
For f& uger siden har vi lavet en Undervisningsmiljpundersagelse, hvor alle elever fra 4. til 9. kl har svaret p4 en masse spergsmal om deres
undervisningsmilja. Resultatet kan i se rundt pa bordene, den ligger 0gsé pé vores hjemmeside. Vi har sammenlignet den med resultaterne fra 2012 og 2010, de
ser rigtig peene ud, og der er en positiv udvikling pa flere omrader.
Der er stadig omrader, hvor vi kan blive bedre, det arbejder vi selvfalgelig pd sammen med eleverne. Men det er da dejligt at se at 100% af eleverne er meget
glade eller for det meste glade for at ga vores skole. | kan selv kikke undersggelsen igennem.
Fremtiden for vores friskole
Vi skal forsat udvikle vores friskole pa det vardigrundiag skolen bygger pa. Vi har ligesom i efterskolen nedsat et visionsudvalg for friskolen, der skal sikre at vi
fortsat er en attraktiv friskole i udvikling.
Jeg har ogsa et par spergsmdl til generalforsamiingen: Vi har 150 arsjubilaeum i friskolen naeste ar! - hvordan skal vi fejre det? Fra 2017 er der ikke skrevet s&
nok barn op til skolestart! Kan vi gare noget ved det??
SFO'en
Vi var lidt spaendte pa om der fortsat ville vaere segning til vores sfo, nu hvor skoledagen for de sma klasser blev leengere. Det er der heldigvis. Vi har lavet en
ny model, hvor alle eleverne i 0. - 3. k. er med i en basis-sfo, hvor der er opsyn med dem lige far og efter skoletid. Derudover er der mulighed for at kebe deltid
og fuldtid til. Det har langt de fleste familie valgt. Sa der er fin sagning til vores sfo. Fra naeste ar har vi valgt at bamn fra 6. klasse ogsa ma komme i sfo'en, da
der er et snske om det og der er jo ikke lzengere noget tilbud i kommunen for den aldersgruppe.
Far-sfo'en starter pa mandag — det er nu 4 ar vi tilbyder fr-sfo. De sidste ar har alle kommende 0. klasses elever vaeret med, s& det ma vi sige har vaeret et
godt tiltag. Tilbagemeldingerne har ogsa vaeret positive. Det giver bernene en rigtig god start pa skolelivet.
Byaninger og arealer
De store byggeprojekter sidste ar var vores parkourbane og renovering af elevvasrelser pa 300-gangen. | ar har vi gang i flere projekter.
Dels er vores ekstra sporisplads ved at tage form. Vi har plantet lasbaelte og entreprengreme har travit med at gare jorden klar til séning.
Vi skal have nye legeredskaber pa de smas legeplads. Det projekt starter den 28/5 pa arbejdsdagen. Vi skal ogsa have et starre parkour/legestativ ud bag
gulbygning til de store elever. Om en maned starter vi en starre renovering af den lille hal,
Medarbejdere
Vier pt. ca. 55 medarbejdere pa skolen. Jeg synes vi har et rigtig godt arbejdsklima, selvom vi til tider har travit. Vi ma sige at der er nok at se til for alle. Vi har i
det forgangne &r haft flere ansat pa saerlige vilkar, Vi har et rigtigt godt samarbejde med Jobcenteret bade i Kalundborg. Det sidste ar har vi séledes haft folk i
forskellige former for arbejdspraktik, og vi har 5 pa flexjob. Det er mit indtryk at de fleste har vasret glade for at vasre hos os. Vi har siden sidste
generalforsamiing ansat en del nye lzerere. | sommer ansatte vi Mathias Rasmussen i efterskolen og Mie Westerbjerg og Mads Daugaard i friskolen. Jacob
Olsen er i &r vikar bl.a. for Line som er pa Barsel. Her efter jul har vi sa ansat Seren Thulstrup i friskolen og Maithe Dahl som barselsvikar i efterskolen i stedet
for Trine.

Skolekreds
Det er nu andet ar vi har vores nye skolekreds med til generalforsamling. Det er dejligt at vi p& den made har faet udvidet vores bagland. Jeg mener,det er

utroligt vigtigt, at vi har s stort et bagland som muligt. Sidste &r var der godt 70 mediemmer i skolekredsen takket vaere medlemmerne fra Skolens Venner som
automatisk blev meldt ind.

I & er vi 49 mediemmer det er en del faerre. Det er vigligt at vi fremover sarger for at fa nye medlemmer til kredsen. Det skal vi hjslpes om.

Er der forslag til hvordan vi kan f& nye medlemmer? Skal vi lave saerlige arrangementer for kredsen?

Fremtiden for vores skole

Som det fremgér af vores 2 beretninger er der mange spasndende udfordringer for vores skole det kommende ar.

Jeg er optimist - jeg tror pa, at vi ved at arbejde sammen om vores skole ogsa kan udvikle den sammen.

Til slut vil jeg gerne sige alle medarbejdere TAK for en utrolig flot arbejdsindsats og et godt samarbejde i det forgangne &r en szeriig tak til mine
ledelseskollegaer — jeg synes, vi har et godt team.

Jeg vil ogsé gerne sige tak til foraeldrekredsen og skolekredsen - tak til Allan og resten af bestyrelsen for et godt og konstruktivt samarbejde.
HUSK: Arbejdsdag den 28/5 Motions iob 5/6

Henrik Dahl

Kommentarer til de to beretninger:
e Peter Nielsen: prik folk pa skulderen og sparg dem. Gear noget aktivt.
e LJ: De afgdende E-foraeldre vil blive opfordret til at melde sig ind.
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e Hanne Andersen: Mere synlighed pa Facabook, sa man bliver gjort opmaerksom pa Skolekredsen. - Har
man gjort opmaerksom pa skolekredsen pa FB? Ja,

e HD: Folk har ikke den samme tradition for at ga aktivt ind i foreningsarbejde som fgrhen.

e Hanne Andersen: Som ny foraeldre pa skolen, har jeg ikke teenkt over Skolekredsen. Det er ikke pengene, der er
afgarende, men gar folk til en del af feellesskabet. Det er det, det handler om.

e Allan Olsen: Vi vil gare vort til at fremme opmaerksomheden omkring Skolekredsen. | ma ogsa gerne forteelle om den i

jeres omgangskreds.

Inge Ankjeer: Evt. oplyse om skolekredsen, nar barn bliver skrevet op og opfordre nye foreeldre til at melde sig ind.

Peter Nielsen: Man kunne lave en pjece omkring Skolekredsen og evt. udvide lokalomradet. Send fx ambassadarer ud.

Allan Olsen. Vi har snakket om at lave en stand pa Gerlev Messen, men mund til mund metoden ger ogsa en forskel.

Lars Futtrup: Evt. lave arrangementer — foredrag, koncerter o.l. — evt. uden at veere skolerelateret, sa der kommer flere

udefra pa skolen.

e Grethe L. Sgrensen: Nar en tidl. elev stopper, sa fa foreeldrene til at melde sig ind, sa eleven igennem foraeldrene kan fa
at vide, hvad der sker pa skolen.

e Palle Clausen: Skolen kan evt. nedsatte et lille udvalg, som kan lave en folder eller andet materiale og/eller
arrangementer.

e Henrik Dahl: Skolekredsen bliver inviteret til arrangementer pa skolen. | den forbindelse kan jeg forteelle, at 30. sept. 16
bliver der afholdt en der fest for Skolekredsen, foraeldrekredsen Det bliver en hyggelig aften, sa kom.

AD 5 - Forelaeggelse af rev. regnskab til orientering
e Revisor Thomas Grunnet gennemgik det udsendte uddrag af regnskabet.

Kommentarer til regnskabet: Intet at bemaerke

AD 6 = Indkomne forslag
e |ntet at bemaerke

AD 7 - Valg af 6 medlemmer til bestyrelsen — pa valg er: Skolekreds: Ole Regneresgaard og Torben Lollike
Foraeldrekreds: Bettina Halskov, Nanna H. Nielsen, Sgren Tullesen og Henrik F. Jensen.
(Der skal i &r veelges 5 til bestyrelsen. Da det er andet ar, at de nye vedtaegter geelder, skal vi veelge 2 fra skolekredsen og 4 fra
foraeldrekredsen (2 medlemmer for 2 &r og 2 medlemmer for 1 &r) ind i bestyrelsen. Har fx skolekredsen ikke kandidater nok til
bestyrelsen overgar de til foreeldrekredsen eller omvendi.

e  Skolekredsen: Forslag til bestyrelsen:_ Torben Lollike, Ole Regnersgaard

o Foreeldrekredsen:: Sgren Tullesen, Henrik Jensen, Bettina Halskov, Nanna H. Nielsen... konst. selv for 2 og 1 ar...

AD 8 - Valg af 2 Suppleanter — 1 til foraeldrekreds og 1 til skolekredsen

e Pavalg er: Lars Lynge(skolekredsen) og Christina Vinther (foreeldrekredsen)
e Forslag: Bo Hass Jensen og Christina Vinther, Katja Jgrgensen. - Praesentationsrunde og afstemning.
o Katja Jargensen blev valgt til foraeldrekredsen
e Bo Hass Jensen blev valgt til skolekredsen

AD 9 - Evt.

o Henrik Dahl: Tag en skolekredsfolder dem med hjem og del ud i omgangskredsen. Jeg vil ogsa gerne lave reklame for
arbejdsdagen (28/5-16) og motionslabet (5/6-16)

e Lars Jacobsen: En efterskoleelev, som blev sendt hjem har lavet en negativ side om Vestsj. Idr.efterskole. Hvis | har lyst, ma |
gerne skrive noget positivt pa FB.

e Bo Hass Jensen: Vi synes det er en helt fantastisk skole. Man laegger maerke til skolen, nér man kommer. Det giver foreeldre en
tryghed, at de lever op til det, de lover.

o Allan Olsen: Tak til Lars Lynge og Christina Vinther for godt samarbejde de forlgbne ar...

Palle Clausen takkede for god ro og orden og haevede madet

[Ref. 4. maj 2016 /DMH]
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Palle Clausen Dorte Marie Hansen
Dirigent Protokolfarer



