REFERAT af
ORDINAR GENERALFORSAMLING
Vinde Helsinge Friskole, Vestsjallands Idratsefterskole
Torsdag, den 25. april 2019 kl. 19.00

i "Musiksalen”
DAGSORDEN:

Valg af dirigent

Valg af protokolfgrer og stemmeteellere

Bestyrelsens beretning

Forstanderens beretning

Foreleeggelse af revideret regnskab til orientering

Indkomne forslag.

Valg til bestyrelsen

— pa valg for skolekredsen er: Allan Olsen.

- Pavalg for foraeldrekredsen: Anna Abkjeer og Anders Clausen.

8. Valg af 2 suppleanter: Pa valg er: Ole Regnersgaard (Skolekredsen) og
Louise K. Nilesen (Foreeldrekredsen)

9. Evt.

NoorON =~

Vi sang: Anemonesangen
Formanden Allan Olsen bgd velkommen.

AD 1 — Valg af dirigent

o Bestyrelsen foreslog Lars Jacobsen, som blev valgt.

e Lars Jacobsen konstaterede, at generalforsamlingen var rettidigt indkaldt og derfor beslutningsdygtig. Lars
Jacobsen gennemgik dagsorden.

AD 2 — Valq af protokolfgrer og stemmetellere
e Protokolfgrer: Inger Larsen blev foreslaet og valgt
o Stemmeteellere: Rune Halskov, Mads Sge og Bo Jensen blev foreslaet og valgt.

AD 3 — Bestyrelsens beretning

Pa vegne af bestyrelsen vil jeg endnu engang byde jer alle velkommen til dette ars generalforsamling.

Jeg héaber vi far en rigtig god aften sammen, krydret med en god debat og jeg er sikker pa, at du Lars nok skal dirigere slagets gang
pa bedste vis.

Jeg vil hermed aflaegge min beretning:

Skoleéret er ved at rinde ud og derfor er det en passende lejlighed til at se tilbage pa aret der er gaet og her vil jeg fremhaeve

Friskolen:

Sidste ar opdaterede og fornyede vi i samarbejde med laerergruppen vor vision og den vil jeg leese op igen i ar, for den fortaeller
praecist hvad det er for en skole vi gnsker at drive:

Vinde Helsinge Friskole vil veere en saerdeles attraktiv friskole.

Vi vil fastholde de gode traditioner og nye for alle omkring skolen.

Vi vil vaegter hgj faglighed i sdvel boglige som i kreativ-praktiske fag.

Alle omkring skolen skal opleve at vaere en vigtig del af et trygt feellesskab.

Skolen vil bygge pa engagement og gensidig respekt.

Vi snsker i samarbejde med foreeldrene at udvikle robuste, ansvarlige, selvstaendige unge mennesker med mod pa fremtiden.
Og sé teenker jeg det er passende at falge op pa de evalueringer vi har gennemfort:

Sidste ar gennemfarte en evaluering af vaerdigrundlaget i friskolen, hvor 69% af foreeldrene deltog og med endnu et flot resultat
Laveste gnsm. karakter pa 4,4 ud af 5 muligt og hgjeste pa 4,7 — vaerdigrundlag — vi gnsker at skabe en skole med en hjemlig
atmosfeere og trygge rammer.

I marts i ar har vi suppleret med en elevevaluering ift. undervisningsmiljgundersagelse — hvor jeg seerligt vil fremheeve 2 ting:
100% af vore elever svarer at de enten er meget glade for eller for det meste glade for at ga pa Vinde Helsinge Friskole - det er
seerdeles tilfredsstillende.

100% ved hvordan de skal opfare sig over for sine kammerater.

Det synes jeg affader stor respekt for alle vore medarbejderes store indsats i dagligdagen — bade ift. faglige og det menneskelige.
De fortjener en stor hand.

Sa er jeg nadt til at ogsa i ar at stille spgrgsmal til Henrik — hvordan ligger vi i ar i Cepos undersggelsen.

Uden at Igfte slaret for vor placering ja sa vil jeg fortsaette rosen til vore lserere og udtrykke bestyrelsens store begejstring for denne
praestation.

Flotte preestationer forpligter og skaber forventninger. | skal derfor vide at bestyrelsen fortsat vil veere med til at skabe de bedste
mulige rammer for jer og jeres uavikling.

Af aktiviteter i arets lgb vil jeg fremheeve:

5. klasse havde gjort et keempe stort stykke arbejde med deres skolekomedie — en verdensomsejling under havet — og som alle
interesserede havde mulighed for at komme og se — ja altsa dem der var i besiddelse af dykkerudstyr osv.



2
Lejrskoletur for 6.7 klasse pa Bornholm — med bl.a besgg pa den kendte attraktion Hammershus — Nordeuropas starste borgruin
fra 1200 tallet, madoplevelser i form en raget bornholmer — ja det er altsa en raget sild og styrkelse af det sociale samvaer.
Vor traditionsrige motionsdagn for 7-9 klasse hvor 1 elev i friskolen Igb over 60 km og 1 elev i efterskolen over 100 km
Ja — det kunne jo taenkes at vi er nogle der kunne og burde bruge dette som inspiration til at beveege os lidt mere end vi gar.......
9. klasse i folketinget hvor de pravede spillet at veere politiker for en dag....
Jeg haber, det for en eller flere af vore elever, har styrket nysgerrigheden og lysten til at interessere sig endnu mere for vort
samfund og den politiske del, hvor det er muligt at udgve indflydelse og pavirke vort fremtidige samfund.
Sa har vi haft Sansefest i SFO ‘en, fastelavnsfest for 0-6 kl. med karing af den smukkeste, den mest fantasifulde og den farligste af
alle og temafest for 7-9. klasse.
Og sadan kunne jeg blive ved.....

Efterskolen

Vore elever har med baggrund i de mange treeningstimer i hallen og forpremieren hvor eleverne fra Ubby, Ggrlev og os viste
hinandens opvisninger inden det rigtig gik les med forarets mange Gymnastikopvisninger.

Fodbold camp for piger, DM i 10 km Igb, Outdoorlinien rensede 2,8 km strand med et udbytte pa 104 kg. Affald — det burde give os
alle noget at taenke over......

Krop, sind og sundhed har leget med treestammer, betonklodser, fliser og biler — ja jeg haber ikke der er efterfalgende er nogle der
mangler hverken fliser eller biler.......

Gallafest og ifm. denne en - Skibidi challenge — Ja nu er der méaske flere af jer som jeg taenker - hvad i himlens navn er det - ja —
det synes jeg vi skal udfordre forsamlingen her pa nar vi nar til eventuelt. Jeg vil bede dirigenten sgrge for vi vender tilbage hertil lidt
senere.

Pa Facebook kan vi ogséa se billeder af en helt almindelig fredag aften i efterskolen — ja, der hvor mange af os sidder foran
flimmerkassen — ja her Igber efterskoleeleveme rundt i ny hal og danser limbo, mens de har lokket vagtlaererne til at ifgre sig
snorkeludstyr, redningsvest og svemmefgdder ....

hvem siger det behaver at vaere kedeligt at ga i skole eller pa arbejde........

@konomi:

Igen i ar er vi lykkedes med at styre vores gkonomi pa tilfredsstillende vis og kan saledes preestere et overskud pa godt 1,2 mio.
kroner svarende til en overskudsgrad pa 3,6%.

Det er inden for rammeme af malet pa 3-5% fra fx. efterskoleforeningen og er nadvendigt for at sikre fortsat fastholdelse og
udvikling af begge vore skoleformer séledes at vort hgje niveau for medarbejder- og kundetilfredshed kan fastholdes og forbedres
yderligere.

Vore gkonomiske rammer giver os samtidig ro til og mulighed for at udvikle vore skoleformer i den retning vi gnsker, i stedet for
kortsigtede Igsninger der ikke passer ind i vor strategi.

Vore resultater har gjort det muligt at realisere et mangearigt gnske om at etablere en vuggestue og bgmehave via en fusion med
Bondegarden.

Denne har vi delvist finansieret med egne midler og via en forhgjelse af vor kassekredit i Sparekassen. Denne finansieringsmodel
har vi valgt, med baggrund i bedst mulig udnyttelse af vor Isbende likviditet og investeringen forventer vi isoleret set er
selvfinansierende. Derudover vil Bondegarden tilfare os synenergier, styrke vort rekrutteringsgrundlag, vort lokalsamfund og give
brugere og ansatte endnu bedre faciliteter og muligheder for at skabe de bedst mulige rammer i vor samlede institution.

Men en ny institution kommer ikke af sig selv og jeg vil derfor rette en seerlig tak til de mange, der har gjort det muligt, de mange
mgader der har vaeret forbundet hermed, maderne bestyrelserne imellem, nye vedteegter, godkendelser fra Kommunen, de ansatte
og forseldre, der frivilligt hjalp til i weekenden op til &bningen og ja Karen-Margrethe og Henrik — det var heller ikke lykkes uden jer.
Samlet set er det sveert for mig at finde bedre eksempler pa team work.

Tiden naermer sig nu de kommende eksaminer for vore afgangsklasser i savel fri- som efterskolen og vore leerere har travit med at
sikre eleverne far de sidste ting med i deres rygsaek, sa de er klaedt bedst muligt pa til eksaminere.

Og sa synes det er rigtig trist for os alle sammen, at vi i forbindelse med det kommende valg oplever, at flere taler om at nu bar der
skaeres pa tilskuddene til friskolerne igen — efter vi endelig er kommet tilbage til tidligere udgangspunkt og hvor vi fortsat ikke
modtager 100%, men 76% af hvad en folkeskoleelev kostede 2 ar tilbage i tid.

For mig giver det ikke mening, at vi som samfund gnsker at uddanne dygtige unge mennesker, der samtidig er klar il at fortssette
pa gymnasier, erhvervsskoler, gvrige ungdomsuddannelser osv. og nar vi sé leverer, ja s& skal det det blive dyrere for forseldrene
at sende deres bgm i friskole — for det er det der kommer til at ske. Og det styrker ikke det samtidige @nske om at det skal veere et
muligt valg for de mange og ikke de fa.

Fremtidsgnsker:

Vi har for nylig afholdt feellesmade med alle ansatte og bestyrelsen, hvor gnsker til fremtidens investeringer blev drgftet — et rigtig
godt og udbytterigt mgde med over 60 engagerede deltagere. @nsker som udbygning af kekken og spisesal, egen kunstgraesbane,
nyt fysiklokale, 1 klasse mere i efterskolen, der vil kreeve udnyttelse af den sidste halvdel af gavlen p& ny hal osv. S& der er masser
at ting for den nye bestyrelse at prioritere imellem og lsegge planer for.

Jeg har veeret en del af denne fantastiske institution i mange ar og i min sidste beretning, vil jeg derfor se tilbage pa 14 spsendende
og leererige ar i bestyrelsen, heraf 7 ar som formand.

Det har veeret en tid med konstant fokus pé udvikling, udvikling og udvikling og det er vigtigt at huske pa, at vi aldrig skal tillade os
at sta stille og nyde tingenes tilstand, men altid skue fremad og have visioner og strategier for, hvor vi skal vaere om 1-2 og 5 ar.
Det vil veere for omfattende at se tilbage pa de mange fantastiske ting, der er sket her pa stedet bare i den tid jeg har veeret en del
af denne og jeg vil derfor fremhaeve de 3 ting, der efter min vurdering har haft starst betydning for vores udvikling.

Opfarelsen af ny hal tilbage i 2008 og alt det forarbejde der 14 til grund herfor og den efterfalgende naturlige sendring til
idraetsefterskole

Kab af jord i flere omgange, hvor vores pragtfulde friluftsplads, boldbaner mv. nu ligger og som giver mulig for fortsat udvikling af
vor samlede institution

Opfarelsen af friluftsinstitution, der skriver endnu et nyt og spgendende kapitel i vor mangearige historie

Med afsaet i nyligt afholdt feellesmade med alle ansatte og bestyrelsen — med over 60 deltagende — og hvor de mange gnsker til
fremtidens investeringer blev draftet, har den nye bestyrelse faet et godt udgangspunkt at forholde sig til nar de skal prioritere
imellem og laegge planer for de mange gnsker. Her vil jeg blot nsevne: udbygning af kakken og spisesal, egen kunstgraesbane, nyt
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fysiklokale, 1 klasse mere i efterskolen, der vil kraeve udnyttelse  af den sidste halvdel af gavlen pa ny hal. Forskennelse af vores
gardsplads som er noget af det farste vi alle mgder
Sa vil jeg skue fremad og give min vurdering af skolens fremtids- muligheder.
Vi er landet aeldste kombinerede skole og det forventer jeg | bliver ved med at veere i mange ar fremover, sé mine bgmebgrm ogsa
kan blive en del af denne fantastiske institution.

Det vil jeg begrunde i falgende:

Vi har et solidt skonomisk fundament, med lgbende overskud, der kan servicere investeringer og afdrag pa vor geeld

Vi har et tilfredsstillende likviditetsberedskab, der kan understatte evt. kommende uforudsete udfordringer i en periode

Vi har en renteswap aftale som dels belaster vor egenkapital med ca. 7,5 mio. og som senest er vaek om 9 ar

Vi afvikler godt 1 mio arligt pa vor realkreditgaeld som udgar ca. 20 mio.

Vi betaler pt. 4,94% i fast rente pa vor realkreditgaeld, selvom den nuvaerende rente er betydelig lavere

Samlet set betyder det, at om senest 9 ar er vor gaeld nedbragt med ca. 17 mio., og det vil vaere muligt dels at refinansiere gaelden,
der pa dette tidspunkt vil udggre ca. 11 mio., og til en forventet betydelig lavere rente og give mulighed for yderligere investeringer
Investeringen i vor nye institution er foretaget med baggrund i ngje gennemgaede drifts- og likviditetsbudgetter, der forventeligt dels
driftsmaessigt kan servicere sig selv og dels afvikle gaelden over ca. 10 ar og tilbagebetale den egenfinansiering vi har erlagt

Vi har pa mange mader et opdateret og flot bygningssaet

Vi har erhvervet jord, der har kunnet give plads til vore byggerier og udvikling heraf i mange ar fremover

Vi har et veluddannet og utroligt engageret personale der virkelig tager ansvar for at vore bgm udvikles til hele mennesker og som
kan bega sig i og vaere en del af fremtidens samfund

Og s& har vi jer keere medarbejdere, ledelse, bestyrelse, foreeldre og ildsjaele, som alle er med til at gare en forskel til gavn for alle
pa skolen og vort lokalsamfund og med baggrund i min beretning, ser jeg lyst pa muligheden for at denne institution fortsat kan
udvikle sig i tiden der kommer.

Sa samlet set er det min vurdering, at forudseetningeme fortsat drift og udvikling aldrig har vaeret bedre.

En forudsaetning er dog, at | konstant folger med udviklingen og hele tiden har fokus pa at have fyldt vore pladser op, for selv
mindre afvigelser kan pa sigt have store konsekvenser for skonomien og dermed udviklingsmulighederne — s& kaere kommende
bestyrelse — Det er fortsat jeres vigtigste opgave til enhver tid at have styr pa skonomien.

Jeg vil s smat runde min beretning af med at fremhaeve nogle af jeres — Hanna og Henriks Isbende iagttagelser gennem den
seneste tid,

At vi har barn der ikke kender et kortspil

at der er bem der efterhanden ikke har forstaelse for vort mgntsystem med enere, tiere, hundreder,

at der er bom der ikke kan se hvad klokken er pa et almindeligt ur med visere,

at det er tankevaekkende hvad vor brug af digitale skaerme gor ved vaeres naervaer, samveer og nattesgvn og méaske kan medvirke
lil sget oplevelse af ensomhed — vi oplever det meste pa afstand.

En nylig undersagelse hvor 6 forskellige voksne er spurgt ind til "Mit Danmark mangler” svarer et overraskende stort antal, at
naerveer er det vi savner — og det selvom de selvsamme personer ikke selv kan leegge telefonen eller iPad ‘en fra sig og vaere
tilstede i nu’et.

Undersggelsen er ganske rigtig ikke videnskabelig eller foretaget pa et tilstraekkeligt stort grundlag til at den pa nogen made kan
dokumenteres at vaere retvisende, men jeg synes alligevel at vi bar reflektere over tage ansvar for som foraeldre, pa vore
arbejdspladser og som samfund, hvis vi gnsker en anden udvikling.

Tak til bestyrelsen og ledelsen - for et godt og konstruktivt samarbejde og en engageret indsats.

En tak til jer, Hanna, Lars og saerligt dig Henrik for vore mange spaendende og ogsa udviklende korte savel som lange samtaler i
arenes Igb.

Alle som har veeret eller er en del af denne institution har vaeret med til at berige mig bade som foreelder og som menneske og det
vil jeg altid teenke tilbage pa med varme falelser.

Jeg vil slutte min beretning med et citat fra en af vore tidligere efterskole elever her pa skolen — som jeg synes giver mening i
mange af livets facetter

"Veer s& meget sammen med de andre som muligt, for for | aner det er aret slut’...

Tak....

AD 4 — Forstanderens beretning

Det er blevet forar og det er tid for generalforsamling og tid til at se tilbage pa det gamle ar.
Jeg synes, vi kan se tilbage pa endnu et godt ar pa vores skole.

Efterskolen

Nu har vi veeret idreetsefterskole i snart 7 ar. De farste ar oplevede vi at vi skulle bruge en del energi og PR-kroner pa at blive kendt
som Idraetsefterskole. For et par ar siden havde vi sveert ved at blive helt fyldt til skolestart.

I dag oplever jeg, at vi har fundet vores nye identitet som idraetsefterskole og vi har ogsa slaet vores navn fast i
efterskolelandskabet. Vi har i hvert fald inden for det sidste ar oplevet en markant stigning i antallet af elever, der sgger os.
Elevholdet, der skal starte til sommer, har stort set vaeret optaget siden november og pa nuvaerende tidspunkt har vi kun fa ledige
pladser til holdet, der starter i 2020.

Det er rigtig dejligt at opleve den stigning i s@gningen. Men selv om vi var fyldt fgr jul bruger vi stadig tid pa at optage nye til holdet,
fordi mange fortryder og springer fra i tiden op mod skolestart. Sa det er svaert at melde helt klart ud, om hvor mange der starter til
sommer.

I &r har vi startet et nyt linjefag — nemlig springgymnastik med trampolinspring. Der har vi ramt noget som er populzert. Der har i
hvert fald lige fra starten vaeret meget god s@gning til linjen, som er fyldt flere ar frem. Det er vigtigt, at vi hele tiden tilpasser vores
tilbud, til det som interesserer vores elever.
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Vi hari ar satset meget pa gkologi omkring kosten i efterskolen. Vi har faet gkologi-bronze- maerke. Dvs. sige at mere end 30%
af vores ravarer er gkologiske. Pt ligger vi pa ca. 50% wkologiske ravarer. S& maske vi skal satse pa at fa sglvmeerket i fremtiden —
det er mere end 60% wokologi. Denne omlaegning til skologi er vel at maerke lavet uden at bruge flere penge. Det er flot gaet af
kokkenet.

Vi har i &r haft fokus péa intemnationale kontakter. Vi har vaeret EPAS —skole European Parliament Ambassador School. Det har
indbefattet, at vi har haft ekstra fokus pa EU bl.a. i vores forteelletimer. Vi har haft nogle elev-EU-ambassadgrer. Og her i neeste
maned skal vi have en elev og lserer til Bryssel for at repraesenterer Danmark ved en EU — ungdoms-konference. Det har ogsé i
Ipbet af aret resulteret i at vi har haft besgg af laerere fra Litauen.

Fremtiden for vores efterskole

Med fyldt skole til sommer og stort set fyldt til 20/21 ser det positivt ud.

Vi er snart klar med en helt ny hiemmeside il efterskolen.

Vores nye traeningscenter er et godt aktiv for KSS-linjen.

Den ny renoverede spejlsal er et godt aktiv for vores danselinje.

Vores nye Friluftshus og de 16 ny indkgbte kajakker er et godt aktiv for vores Outdoorlinje.

Alt sammen gode tiltag der vaere med til at sikre, at vi forsat er en attraktiv efterskole i udvikling. Nu mangler vi bare vores egen
kunstgreesbane til vores fodboldlinjer.

Friskolen

Vi har pt. 182 elever i Friskolen, det er faerre end sidste ar. Det skyldes bl.a., at vi har fa eleveri 0. og 1. klasse. Der er generelt fa
berm pa de argange her i omradet. | de gvrige klasser er der stort set fyldt op med ca. 20 i hver klasse. 0. Klasse naeste skolear
starter med 17 elever.

| de stgrre klasser oplever vi kiart en starre sggning til vores skole. Vi far mange henvendelser fra familier, som gnsker os, fordi de
at fravaelger andre skoler. Ofte er det fordi, de savner faglighed og i det hele taget, at der orden i tingene. Det tager, vi som et tegn
pa, at vi gor det godt.

Alle lzerere i friskolen har vaeret pa et udeskole kursusforlgb i samarbejde med DGI. Vi er séledes blevet certificeret DGI-
UDESKOLE. Det har vaeret et godt forlgb, hvor vi har afpravet forskellige former for udeskole-undervisning. Det er noget, vi vil have
fokus pa de kommende ar — for at fa det inddraget mere i vores daglige undervisning.

Sidste forar havde vi en meget vellykket Faelleslejrskole til Sletten ved Silkeborg. Det er rigtig god lejr, hvor vi har vaeret far. Som
noget nyt tilbed vi denne gang at 6. og 7. klasse kunne cykle derover. Det blev til en meget fin — lidt hard cykeltur pa 190 km for 15
seje frivillige, som havde traenet hele foraret.

Sidste ar blev vi igen af CEPORS vurderet til at vaere den bedste skole i kommunen til at Iafte elevemes faglige niveau. Vi blev
faktisk nr. 21 blandt landets godt 1400 grundskoler. Det synes vi er rigtig godt géet.

Fremtiden for vores friskole

Vi har mange gode og velfungerende klasser og vi har et ungt og energisk lzererteam, som gor det rigtig godt. Sa jeg er sikker pa,
at vi ogsa i fremtiden kan tiltraekke elever til vores friskole. Det bliver dejligt at falge, den nye udvikling, hvor den nye 0. klasse alle
har gaet pa Friluftsgarden.

SFQ’en

Vi har forsat rigtig mange af vores bam der bruger Sfo’en, men alligevel antallet af sfo’-bgrn faldet. Det er fordi vi har feerre bam i
de sma klasser.

Det er stadig sadan at barnene gerne vil fortsaette efter 3. klasse. Sa vi har bgrn fra bade 4. og 5. kl. i sfo'en. Vi prever at lave lid
ekstra ting for de starre bam. De har saledes veeret pa Bondegardshesgg — det var en stor succes. Sé kender i en virksomhed der
tager imod gaester i den aldersgruppe vil vi gerne hgre om det.

| &r karer vi ikke far-sfo’en — men derimod et legeskole-forlab i samarbejde med Friluftsgarden — hvor vi samler alle de kommende
0. klasses bgrn pr. 1. maj.

Friluftsgarden
Hele sidste ar brugte vi pa at fa de fysiske rammer og de paedagogiske rammer pa plads til, at vi her i starten af 2019 kunne flytte

ind i vores nye lokaler. Altsa at Friluftsgarden — Vinde Helsinge Vuggestue og Bemehave kunne blive en realitet.

Det har vaeret en rigtig spgendende og tidskreevende proces, som er lavet i et tset samarbejde mellem de to bestyrelser og de to
personalegrupper.

Jeg synes, vi kan vaere rigtig stolte af det faerdige resultat. | den forbindelse vil jeg gerne rette en speciel tak til Karen Margrethe for
flot arbejdsindsats og godt samarbejde.

Der er pr 1. maj indskrevet 55 bgmn i Friluftsgarden. Og vi har 10 ansatte.

Vi har siden indflytningen brugt tid pa at fa etableret en ny dagligdag i de nye rammer med de nye bgm og nye kollegaer. Her 1.
maj starter Christina fra Friluftsgarden og Lotte fra SFO’en vores nye indskolingsforlab, som hedder "Legeskole”. Det er vi rigtig
spaendte pa. Alle 17 bam der skal starte i 0. kl. er indskrevet pa Friluftsgarden fra 1/5 og skal veere med i Legeskoleforigbet.

Bygninger og arealer

P4 den bygningsmaessige side har det helt store projekt vaeret opfarelse af 420m2 daginstitution pa den vestlige side af vejen. Og
etablering af P-Plads og legeplads. Det er en proces som er kart meget fint i samarbejde med HTS fra Hang. Det fgrste spadestik
blev taget i starten af august og bygningen var faerdig 6 maneder efter.

Fremtidige byggeplaner

Her i 2019 skal vi ferdiggere legepladsen ved Friluftsgarden — der skal sas graes, Vi skal have opfert et béal/aktivitetshus i stil med
vores Friluftshus, vi lavede for et par ar siden. Jeg har et hold foreeldre, der hjselper med det projekt.

Derudover skal vi have opfart en toilet og depotbygning ved Friluftspladsen. Det har laenge veeret et gnske for de mange brugere af
friluftspladsen og boldbaneme.

Medarbejdere
Vi er pt. godt 60 medarbejdere pa skolen. Det er mange kollegaer at forholde sig til, men det kan ogséa veere en fordel at have

mange som lgfter sammen.
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Jeg synes, vi har et rigtig godt arbejdsklima, selvom vi er mange forskellige faggrupper, der er samlet, og vi ofte har travit.
Vi har meget fokus pa at fa de 10 nye kollegaer fra Friluftsgarden med i flokken. Vi havde séledes inviteret Bondegardens ansatte
med til personale dag i november og julefrokost i december. Det virker som om de stille og roligt er ved at blive en del af hele
institutionen.

Skolekreds
Det er nu 5. &r, vi har vores nye skolekreds med til generalforsamling. Det er dejligt, at vi pa den made har faet udvidet vores

bagland. Jeg mener, det er utroligt vigtigt, at vi har sa stort et bagland som muligt. Som noget nyt har vi kunnet tilb yde foraeldrene
pa Friluftsgarden at blive medlem af skolekredsen, og pa den made fa indflydelse pa hele institutionen.
Vi har i skolekredsen et medlemstal pa godt 65. Det synes, jeg er rigtig flot for en s& ung forening.

Feellesmgde med bestyrelsen
Som Allan var inde pa har vi fornylig haft et feellesmade medarbejdere og bestyrelse. Det var spgendende at se fremad og teenke

uavikling af vores skole.
Jeg kan vise jer en af de plancher der var med [ vores oplaeg, og sa kan | jo teenke med. Hvordan ser vores skole ud om 5-10 ar.

VIS POWER POINT

Fremtiden for vores skole
Som det fremgar af vores 2 beretninger er der mange spaendende udfordringer for vores skole det kommende ar.

Jeg er optimist — jeg tror pa, at vi ved at arbejde sammen om vores skole ogsa kan udvikle den sammen.

Til slut vil jeg geme sige alle medarbejdere TAK for en utrolig flot arbejdsindsats og et godt samarbejde i det forgangne ar.
Jeg vil ogsé geme sige tak il foreeldrekredsen og skolekredsen — tak til bestyrelsen for et godt og konstruktivt samarbejde. En
saerlig tak skal lyde til dig Allan for et super godt samarbejde i de 14 &r du har veeret med i bestyrelsen, og de 7 ar du har veeret

formand.

AD 5 - Forelaeggelse af rev. regnskab til orientering
e Revisor Per Larsen gennemgik den udsendte &rsrapport/ regnskabet.

Kommentarer til regnskabet:

o Rune Halskov sparger om leeremes lan afspejles i skolens overskud og sunde skonomi. HD forteeller at leeremes lan
ligger omkring DKK 500-1000 hgjere end i det offentlige. AO bemaerker desuden at man ikke kan lade lgnnen afhaenge af
skolens gkonomi, idet det tilsvarende vil ga ud over Igznnen, hvis skolen pludselig skulle fa et underskud. - ud over det har
lererne gode arbejdsvilkar og er med til selv at planleegge arbejdsgange og forhold pa arbejdspladsen.

AD 6 — Indkomne forslag
e Ingen forslag

AD 7 - Pa valg er: Skolekreds: Allan Olsen (gnsker ikke genvalg) - Foraldrekreds: Anna Abkjeer og Anders Clausen.
o  Skolekredsen: Forslag til bestyrelsen: Katrine Munch, Jim Schadts og Mia See— Mia Sge blev valgt.
o Forzldrekredsen: Forslag til bestyrelsen: Anna Abkjeer og Anders Clausen. - begge blev valgt.

AD 8 - Valg af 2 Suppleanter — 1 til foraeldrekreds og 1 til skolekredsen
e Forslag: Foraeldre: Louise Kolbe Nielsen - Louise blev valgt
o Forslag: Skolekreds: (Ole Regnersgaard gnsker ikke genvalg). Katrine Munch — Katrine blev valgt

AD 9 - Evt.
o AO siger tak for de 7 &r som formand og en seerlig tak til Hanna og Henrik Dahl. HD siger tak til AO for hans tid som formand.

o Friskolelesrer Mette Vig Hansen vil geme sige tak for at veere en del af en skole i udvikling og for de gode rammer, der er pa
skolen for bade lzerere, voksne og bgrn.

Dirigenten takkede for god ro og orden og haevede
madet.

L

N__LArs Jacobsen \ L Ger G. Larsen

Dirigent Protokolfgrer



